Цель проведения самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МАДОУ.

В процессе самообследования проведена оценка:

системы управления организации, образовательной деятельности и организации образовательного процесса, содержания и качества подготовки воспитанников,

качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, дан анализ результатов по показателям деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию проведен самоанализ деятельности ДОУ .

Общая характеристика дошкольного учреждения

Наименование образовательной организации

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение

Детский сад «Жаргал»
Тип учреждения

дошкольная образовательная организация

Организационно - правовая форма

автономное учреждение, форма собственности -муниципальная

Юридический адрес

671450 Республика Бурятия, Кижингинский район, село Кижинга, улица Ленина,2
Правоустанавливающие документы

Бессрочная лицензия на ведение образовательной деятельности 
Устав 
Контактная информация

Электронная почта: sadzhargal@mail.ru
Руководитель учреждения
Доржиева Дарима Баировна
Количественный состав групп : в детском саду функционирует 6 групп для детей от 1,5 до 7 лет

Количество и наполняемость групп 175
Режим работы образовательного учреждения: пятидневная рабочая неделя; 

На базе групп полного дня, организована работа с детьми кратковременного пребывания .

Комплектование групп производится по одновозрастному и разновозрастному принципам с учетом санитарных норм, утверждается соответствующим приказом заведующего. Порядок комплектования групп определяется локальным актом Учреждения: правилами приема (зачисления), перевода и отчисления воспитанников 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

В группах общеразвивающей направленности осуществляется реализация образовательной программы дошкольного образования ( ООП ДОУ)

I . Управление образовательной организацией

1.1 Оценка cистемы управления организации Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом детского сада, строится на принципах единоначалия и коллегиальности.

Коллегиальными органами управления являются: наблюдательный совет, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, родительский комитет

Наблюдательный Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

Педагогический совет
− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;

−материально-технического обеспечения образовательного процесса;

−аттестации, повышении квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений, семинаров

Общее собрание

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

Родительский комитет
Деятельность направлена на обеспечение постоянной и систематической связи с родителями.

В МАДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников

образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений. Создана структура и система управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения, которая имеет положительную динамику результативности управления.

Вывод: Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и

современных тенденций: программирование деятельности ДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного процесса в ДОУ, комплексное сопровождение развития участников инновационной деятельности, что позволяет эффективно организовывать образовательное пространство ДОУ.

II . Характер образовательной деятельности

Образовательная деятельность в детском саду осуществляется в соответствии  с основной образовательной программой, разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и на основе примерной образовательной программы дошкольного образования «Детство» под редакцией Т. И. Бабаевой, А. Г. Гогоберидзе, О. В. Солнцевой.

Основной целью деятельности детского сада является создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе соответствующих возрасту видам деятельности

Задачи:

· Укреплять физическое и психическое здоровье детей, развивать двигательную активность, воспитывать гигиеническую культуру, приобщать к ценностям здорового образа жизни;

· Развивать гуманистическую направленность отношения детей к миру
(социальному, природному, рукотворному), воспитывать культуру общения, доброжелательность и эмоциональную отзывчивость, дружеские взаимоотношения, стремление к сотрудничеству, взаимодействию со сверстниками и близкими взрослыми.

· Развивать познавательную активность, любознательность, стремление детей к исследованию и экспериментированию с предметами, материалами, природными объектами. Умение вести наблюдение, сравнение, анализ, пользоваться схемами, моделями, пооперационными картами; обогащать кругозор детей, углублять и дифференцировать представления о мире.

· Развивать инициативу и самостоятельность детей в деятельности, общении и познании, неуклонно расширять область самостоятельных действий, обогащать личный субъектный опыт каждого ребенка, возможность для творческого самовыражения в разных видах детской деятельности (в играх, изобразительной, театральной, музыкальной, речевой, коммуникативной деятельности) в соответствии с интересами и склонностями дошкольников.

· Обогащать эстетические чувства и впечатления детей, интерес к искусству, музыке, художественной литературе, развивать речевую культуру, умение грамматически правильно, выразительно и связно передавать в речи свои мысли, стремиться к взаимопониманию в общении со взрослыми и сверстниками.
· Развивать стремление к школьному обучению, интерес к школе, к будущей новой социальной позиции школьника, обеспечивать становление полноценной готовности детей к обучению в школе.
· Обогащать представления детей о людях, о родной стране, многообразии стран и народов мира, формировать основы гражданских, патриотических чувств и толерантности к другим народам.
· Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов в образовательном процессе.

· Продолжать совместную работу с родителями, используя различные формы: выставки, консультации, родительские собрания, организации совместных досуговых мероприятий.

· Продолжать совершенствовать предметно-развивающую среду в соответствии с ФГОС.

Образовательная программа охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей в каждом возрастном периоде. Она обеспечивает построение целостного педагогического процесса, направленного на полноценное и разностороннее развитие ребенка: физическое, социально-коммуникативное, художественно-эстетическое, познавательное и речевое.

     Основная образовательная программа состоит из 2-х частей.

Обязательная часть, выстроена на  основе примерной основной образовательной программы дошкольного образования «Детство» под редакцией Т. И. Бабаевой, А. Г. Гогоберидзе, О. В. Солнцевой.
2-я часть – часть, формируемая участниками образовательных отношений (вариативная), составляет  40% от общего нормативного времени, отводимого на освоение образовательной программы дошкольного образования, состоит из развивающей программы «Key to learning» Г.Н. Доля, программы по бурятскому языку «Амар мэндээ –!» Г-Х.Ц. Гунжитовой, О.А Дареевой,  Б.Д. Шожоевой, «Цветные ладошки» И.А.Лыковой, «Предшкольная пора» Н.Ф.Виноградовой.
        Образовательная деятельность в  группах была организована при помощи следующих методов и приемов:

- ИКТ (для введения новой информации, проектирования слайдов, закрепления пройденного материала при помощи различных дидактичеких игр.

- Игровая деятельность (игровые ситуации) является эффективной и доступной формой деятельности при обучении детей. 

- Проектная деятельность.

        Педагоги детского сада используют разнообразные формы проведения непосредственной образовательной деятельности: путешествия, конкурсы, турниры, КВН, ролевые и имитационные игры, защиты проектов, театрализованные представления, экскурсии и т.д. 

      В течение года педагогами были организованы и проведены различные мероприятия:

	№
	Тема мероприятия
	Сроки проведения

	1
	День знаний
	сентябрь

	2
	Осенний бал
	октябрь

	
	Месячник бурятского языка
	октябрь

	3
	Моя бабушка, мой дедушка
	октябрь

	4
	В гостях у сказки

(развлечение)
	ноябрь

	5
	Новогодние утренники
	декабрь

	5
	Сагаан hарын hайндэр
	февраль

	6
	День защитника отечества
	февраль

	7
	8 марта – женский день
	март

	
	«Что? Где? Когда?

Природа вокруг нас»
	март

	8
	День космонавтики

(развлечение)
	апрель

	9
	День Земли
	апрель

	10
	До свиданья, детский сад!
	май

	11
	День России
	июнь

	12
	«День Нептуна»
	июль

	13
	 Лето пролетело

(развлечение)
	август


В течение года были организованы и проведены конкурсы и педагоги вместе с детьми и родителями приняли активное участие:

	№
	Название мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	 «У осени в гостях»
	Сентябрь-октябрь
	Все педагоги

	2
	Конкурс художественного чтения «Уран шулэгэй hайндэр»
	Октябрь
	Все педагоги

	3
	Лучший патриотический уголок


	Октябрь
	Все педагоги

	4
	Лучший лепбук


	Октябрь
	Все педагоги

	5
	«А ну-ка, мамочки!»
	Ноябрь
	Все педагоги

	6
	«Символ года»
	Декабрь
	Все педагоги

	7
	Районный конкурс рисунков и поделок по пожарной безопасности, посвященный Дню МЧС (25 декабря)
	Декабрь
	Все педагоги

	8
	Лучшее оформление подоконника к Новому году
	Декабрь
	Педагоги ДОУ

	9
	Районная детская научно-практическая конференция «Маленькие исследователи»
	Январь
	Все педагоги

	10
	Районный конкурс «Эдир Дангина, Эдир Баатар»
	Февраль
	Все педагоги

	11
	Лучшее пасхальное яйцо
	Апрель
	Все педагоги

	12
	Районный конкурс художественного чтения «Мы правнуки Великой Победы»
	Май
	Все педагоги


Достижения воспитанников в 2016-2017г

	№
	Мероприятие
	ФИО воспитанника
	Результат
	Дата

	1
	Районный конкурс «Буряад арадай нааданууд»
	Дети предшкольной группы
	2 место
	Октябрь 2016

	2
	Районный конкурс «Мисс Дюймовочка»
	Доржиева Демида
	Участие
	Ноябрь 2016

	
	
	Балдоржиева Даша
	Участие
	

	
	
	Цыренова Туяна
	Участие
	

	
	
	Астраханцева Вика
	Участие
	

	3
	Районная детская научно-практическая конференция «Маленькие исследователи»
	Дугарова Дарина
	1 место
	Январь 2017

	
	
	Балдоржиева Даша
	2 место
	

	
	
	Попов Артем
	1 место
	

	
	
	Абламский Ардан
	3 место
	

	4
	Районный конкурс «Эдир Баатар, Эдир Дангина»
	Базаржапов Ананда
	3 место
	Февраль 2017

	5
	Районный конкурс «Радужная капель»
	Дугарова Дарина
	3 место
	Май 2017

	6
	Районный конкурс художественного чтения «Стихи, опаленные войной»
	Дугаров Дарина
	1 место
	Май 2017

	
	
	Балдоржиева Даша
	1 место
	

	
	
	Манзаева Сарюна
	1 место
	

	
	
	Намжилов Мэргэн
	2 место
	

	
	
	Абламский Ардан
	Участие
	

	
	
	Филлипов Стас
	Участие
	

	
	
	Ванчинов Булат
	Участие
	

	
	
	Васильев Артем
	Участие
	

	
	
	Дансаранова Лариса
	Участие
	


2.Анализ содержания и качества подготовки воспитанников.  
  В 2016-2017 учебном году в детском саду функционировало 6 групп.  Группы скомплектованы по возрастному принципу. 

Численность воспитанников: 200 детей   

Качество образования воспитанников определялось на основе мониторинга (диагностики развития детей). Мониторинг проводился 2 раза в год и обеспечил возможность оценки динамики достижений детей.
Воспитатели используют мониторинговые исследования. Проводится основная первичная диагностика: выявляются стартовые условия, определяются достижения ребенка, проблемы развития. В конце учебного года проводится итоговая диагностика.                                                                                               

Основные методы проведения мониторинга в детском саду:
 -Наблюдение
- Игровые задания
- Беседа
- Анализ продуктов деятельности.
В ходе мониторинга педагог заполняет таблицу по образовательным областям: 

социально-коммуникативное развитие;
познавательное развитие;
речевое развитие;
художественно-эстетическое развитие;
физическое развитие.

Анализ входного и итогового мониторинга развития детей показали следующие результаты.

	Образовательная область
	Раздел
	Год

	
	
	2016-2017



	Речевое развитие
	Развитие речи
	81%

	Познавательное развитие
	ФЭМП
	85%

	
	Ознакомление с окружающим миром
	87%

	Художественно-эстетическое развитие
	Музыка
	88%

	
	Лепка
	87%

	
	Рисование
	89%

	
	Аппликация
	83%

	Физическое развитие
	Физкультура
	84%

	Социально-коммуникативное развитие (общение, усвоение социальных норм и правил)
	Во всех видах деятельности, в режимных моментах
	88%


Познавательное развитие: познавательная активность, интерес, развитие психических познавательных процессов (восприятия, памяти, мышления, воображения), речь:
- проявляется у всех воспитанников;

- незначительные отклонения у некоторых детей.

Речевое развитие: формирование умения правильно произносить звуки, грамматически правильное построение предложений, умение составлять связный рассказ, выразительность чтения произведений, умению выделять звуки в словах, способность к речевому комментированию.

- проявляется у большинства воспитанников;

- незначительные отклонения у некоторых детей.

Социально-коммуникативное развитие: Эмоционально-волевое (адекватность эмоциональных реакций, эмоциональная стабильность, отсутствие тревожных и/или депрессивных состояний, преобладающее  позитивное настроение, умение контролировать свое поведение):
- проявляется у большинства воспитанников;
- незначительные отклонения у некоторых детей.
Коммуникативные качества (коммуникативные навыки поведения, умение самостоятельно устанавливать и поддерживать контакты, конструктивно разрешать конфликты, кооперироваться и сотрудничать):     
- развиты у подавляющего большинства воспитанников;
Поведенческий компонент (освоение детьми этически ценных форм и способов поведения, доброжелательность и открытость, негативных реакций):
- проявляется у подавляющего большинства воспитанников.

Физическое развитие: (формирование у детей интереса и ценностного отношения к занятиям физической культурой, развитие физических качеств (скоростных, силовых, гибкости, выносливости и координации),
овладение основными движениями, формирование у воспитанников потребности в двигательной активности и физическом совершенствовании, овладение культурно-гигиеническими навыками, формирование начальных представлений о здоровом образе жизни):
- проявляется у всех воспитанников;
Художественно-эстетическое развитие: (формирование интереса к эстетической стороне окружающей действительности, развитие детского творчества, приобщение к изобразительному и музыкальному искусству):
- проявляется у подавляющего большинства воспитанников;
Данные мониторингового исследования позволили выявить детей, у которых недостаточно развиты те или иные качества, выявить индивидуальные особенности развития каждого ребенка. 
3.Уровень здоровья

Образовательная программа детского сада формируется, реализуется с учетом интеллектуального потенциала детей, их интересов и склонностей, а также психофизического здоровья воспитанников. Оздоровительные мероприятия включали в себя: физкультурные занятия, прогулки, дыхательную гимнастику, ходьбу по дорожкам (ребристым, пуговичным и др.), гимнастику после сна.

Профилактические мероприятия осуществлялись посредством  вакцинации, С-витаминизации третьего блюда, кварцевания. Вакцинация детей проводилась в соответствии с планом, составленным и утверждённым Кижингинским ЦРБ на основании календаря прививок. 

В детском саду регулярно проводятся физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия, призванные привлечь для занятий физкультурой и спортом максимальное количество воспитанников. Воспитанники с удовольствием участвуют в общесадовских мероприятиях. Наиболее массовыми являются следующие спортивные мероприятия: «Весёлые старты», «Папа, мама и я – спортивная семья» и т.д. В детском саду регулярно ведётся  работа по воспитанию потребности в здоровом образе жизни, сохранению и укреплению здоровья воспитанников.

4.Оценка востребованности выпускников.

В 2016-2017 учебном году детский сад закончили 16 детей.  Все выпускники были приняты в КСОШ им.Х.Намсараева.

5. Анализ методической работы.

    Методическая работа в организации строится на основе методического объединения воспитателей. Основным направлением работы МО является повышение качества образовательной деятельности детского сада.

 МО воспитателей ДОО в этом учебном году работали над темами:

	№
	Тема
	Дата

	
	Тема: «Совершенствование качества дошкольного образования через повышение профессионального мастерства педагогов в рамках введения ФГОС ДО»
	

	1
	Координация деятельности МО педагогов ДОУ на 2016 -2017 учебный год
	Сентябрь

	2
	Пути совершенствования взаимодействия педагогов с родителями детей дошкольного возраста
	Ноябрь

	3
	Развитие познавательного интереса детей через различные виды деятельности
	Февраль

	4
	Подведение итогов работы методического объединения педагогов за 2016-2017 учебный год»

	Май


Проведены консультации:

	№
	Тема мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Организация работы по адаптации ребёнка
	сентябрь
	Старший воспитатель

Педагоги

	2
	Лэпбук как инновационная технология 

дошкольного обучения.
	октябрь
	

	3
	Построение развивающей среды в ДОУ
	ноябрь
	

	4
	Традиционные и нетрадиционные формы и методы обучения детей математике
	декабрь
	

	5
	Сказкотерапия, как средство эмоционального и коммуникативного развития детей раннего возраста
	январь
	

	6
	Развитие творческих способностей детей дошкольного возраста посредством нетрадиционного рисования
	февраль
	


	7
	Речевые игры в режимных моментах
	март
	

	8
	«Особенности планирования воспитательно образовательной работы в летний период в соответствии с ФГОС ДО»
	май
	


Коллектив педагогов постоянно повышает профессиональную квалификацию, принимает участие в  республиканских конкурсах, семинарах, фестивалях. 

Основными задачами данных мероприятий являются: повышение теоретической и методической подготовки педагогов; развитие современных технологий образования, расширение педагогического опыта в обучении, воспитании и развитии воспитанников; выявление талантливых работников образования, их поддержка и поощрение. 

На конец учебного года в детском саду работают 14 педагогов, из них имеют высшую квалификационную категорию –3, первую квалификационную категорию – 5, В этом учебном году на I квалификационную категорию защитились: 

Содномова М.П.– воспитатель;

на высшую категорию защитились:

Мархасаева Н.В. –воспитатель;

Баторова Ц.С. –воспитатель.

В дошкольной образовательной организации на сегодняшний день прошли курсы повышения квалификации:

	№
	ФИО
	Название курса 
	Руководитель 

курсов
	Дата

	1


	Баторова Ц.С.

Бабуева С.Ц.
	Технологии создания образовательной среды ДОО в условиях реализации ФГОС ДО -72ч
	
	с 20.01.по 29.01.2016г.



	2


	Доржиева А.А.

Долгорова С.Б.

Анзанова Б.Д.

Доржиева Д.Б.

Бадмаева С.Б

Цыдыпова Э.Ц.

Галданова Ж.Г.

Содномова М.П.
	«Информационно-методическое сопровождение образовательной деятельности ДОО в условиях реализации ФГОС» - 32ч


	
	с 02.02.по 05.02.2016г

	3
	Анзанова Б.Д.

Доржиева А.А.
	 Формирование предпосылок учебной деятельности в условиях предшкольного образования
	Содномов С.Ц.
	с 06.02.по 09.02.2017г.




Педагоги ДОО принимали  участие в семинарах, конкурсах:

	№
	ФИО
	Название
	Результат
	Дата

	1
	Галданова Ж.Г.
	Республиканский Педагогический совет образовательных организаций сельских поселений.
	Участие
	Февраль 

	2
	Бадмаева С.Б.
	Районный конкурс художественного чтения «Стихи, опаленные войной»
	1 место
	Май 

	3
	Анзанова Б.Д.
	Районный конкурс художественного чтения «Стихи,опаленные войной»
	2 место
	Май 

	4
	Баторова Ц.С.
	Семинар –практикум «Создание условий для обеспечения поддержки детской инициативы в различных видах деятельности»
	Участие
	Апрель 

	5
	Долгорова С.Б.
	Семинар –практикум «Создание условий для обеспечения поддержки детской инициативы в различных видах деятельности»
	Участие
	Апрель 


Самообразование педагогов

	№
	ФИО
	Должность
	Тема по самообразованию
	Практический выход

	1
	Галданова Ж.Г.
	Воспитатель
	Развитие мелкой моторики рук у детей раннего возраста в продуктивных видах деятельности.
	Отчет на заседании МО

	2
	Долгорова С.Б.
	Воспитатель
	Математическое развитие детей дошкольного возраста в процессе игровой деятельности.
	Отчет на заседании МО

	3
	Бабуева С.Ц.
	Воспитатель
	Ознакомление детей дошкольного возраста с окружающим социальным миром посредством проектной деятельности. 
	Отчет на заседании МО

	4
	Анзанова Б.Д.
	Воспитатель
	Развитие личностных качеств детей дошкольного возраста в процессе познавательной (или какой-то другой) деятельности.
	Отчет на заседании МО

	5
	Ахмадеева Г.Г.
	Воспитатель
	Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста в процессе исследовательской деятельности (проектной деятельности, экологического образования).
	Образовательная ситуация

«Спутница-вода»



	6
	Мархасаева Н.В.
	Воспитатель
	Ребенок и дорога.
	Отчет на заседании МО

	7
	Содномова М.П.
	Воспитатель
	Дидактические игры
	Образовательная ситуация

«Путешествие в лето»

	8
	Баторова С.Ц.
	Воспитатель
	Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста в процессе исследовательской деятельности (проектной деятельности, экологического образования).
	Отчет на заседании МО

	9
	Цыдыпова Э.Ц.
	Инструктор по физической культуре
	Народные подвижные игры в физическом воспитании дошкольников.
	Отчет на заседании МО

	10
	Будаева С.Ш.
	Преподаватель бурятского языка
	Бурятские народные игры
	Отчет на заседании МО

	11
	Баргуева И.С
	Воспитатель
	Сказкотерапия как средство формирования развития речи детей первой младшей группы.
	Отчет на заседании МО

	12
	Жимбеева Р.Б.
	Психолог
	Игротерапия, как средство развития познавательных процессов у детей дошкольного возраста
	Отчет на заседании МО


Таким образом, анализ деятельности педагогического коллектива показывает, что была проведена работа по содержания воспитательно-образовательного процесса, проводились семинары разного уровня,  конкурсы. 

На данном этапе необходимо добиться решения следующих вопросов:

- создать систему научно-методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса;

- организовать систематическую работу по повышению уровня профессиональной компетенции педагогических кадров;

- активно внедрять инновационные технологии. 

6. Результативность внутрисадовского контроля

Внутрисадовский контроль в организации осуществляется в соответствии с Положением о внутрисадовском контроле. Основными задачами контроля являются:

- повышение эффективности воспитательно-образовательного процесса, его нацеленность на конечный результат;

- изучение результатов педагогической деятельности, выявление отрицательных и положительных тенденций в организации воспитательно-образовательного процесса.

Контроль осуществлялся различными методами: изучением документации, наблюдением за организацией воспитательно-образовательного процесса, соблюдением режима дня, мониторинговыми исследованиями на основе наблюдения. 

В этом учебном году педагогами были проведены открытые мероприятия – утренние групповые сборы. Были организованы взаимопосещение открытых мероприятий в рамках образовательных областей с целью повышения методической основы педагогов. 

В начале года все педагоги выбрали тему по самообразованию, и презентовали ее на заседании метод. совета, а некоторые давали мастер-классы.

Результаты внутрисадовского контроля доводились до педагогов на планерных совещаниях, заседаниях МО.

Рекомендации:

- вести документацию аккуратно, сдавать вовремя  и в полном объеме на проверку, соблюдать сроки выполнения данных рекомендаций по итогам проверки, диагностик, соблюдать исполнительскую дисциплину;

-в группах развивающую предметно-пространственную среду выстраивать по требованию ФГОС.

7. Работа с родителями

Одним из направлений деятельности организации является работа с родителями. Родители вовлечены в образовательный процесс организации, педагогами используются различные формы работы с родителями (родительские собрания, совместные праздники и развлечения). Одной из обратных форм связи является анкетирование, опрос родителей, чтобы узнать их мнение,  запросы, проблемы. 

В течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но и активными участниками: это присутствие родителей на праздниках, конкурсах, развлечениях и т.д.
8. Материально-техническое обеспечение и оснащенность воспитательно-образовательного процесса

Детский сад подключен к сети Интернет. Но, в то же время техническая оснащенность детского сада не в полной мере соответствует требованиям ФГОС ДО. Необходимо оснащение групп оборудованиями для развивающей предметно-пространственной среды, приобретение современных компьютеров, копировальной техники, интерактивной доски. 

Выводы: 

-поставленные задачи на 2016-2017 учебный год реализованы;

-педагогам активно использовать ИКТ в образовательно–воспитательной работе;

-активно принимать участие в мероприятиях;

-повышать свой профессионализм через показ открытых занятий, внедрение инновационных технологий, проектной деятельности, посещение семинаров, курсов повышения квалификации, обобщение передового опыта, занятий педагогов других ДОО, заниматься самообразованием;

-развивать систему  дополнительного  образования и повысить качество предоставляемых дополнительных услуг.

-продолжать совместную работу с родителями, используя различные формы: выставки, консультации, родительские собрания, организации совместных досуговых мероприятий и др.;

-продолжать совершенствовать предметно-развивающую среду в соответствии с ФГОС.

III . Условия образовательной деятельности

3 . 1. Оценка качества кадрового обеспечения: Кадровая политика ДОУ направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов, учитываются профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия для повышения профессионального уровня и личностной самореализации, создана благоприятная атмосфера для работы педагогов в творческом инновационном режиме.

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОУ педагогический

персонал повышает свой профессиональный уровень через систему обучающих мероприятий районного уровня и системы внутреннего обучения, распространения педагогического опыта и модуль самообразования педагогов.

За отчётный период в ДОУ проведены мероприятия, направленные на повышение профессионального уровня и компетентности педагогов в условиях введения Профессионального стандарта: семинары, деловая игра, круглый стол. Разработаны индивидуальные маршруты сопровождения педагогов испытывающих затруднения по трудовым функциям.

Повысили квалификацию аттестовались на соответствие, на первую кв.категорию прошли переподготовку 

Педагоги МАДОУ успешно применяют современные технологии, участвуют в инновационной деятельности.

3.2. Информационное обеспечение ДОУ позволяет качественно управлять образовательным процессом.

В ДОУ функционирует методический кабинет, основной целью работы которого является создание условий для учебно-методической и инновационной деятельности педагогов, накопления и трансляции передового педагогического опыта.

В кабинете сконцентрированы нормативные и инструктивные материалы, методическая, справочная, энциклопедическая литература, периодические профессиональные издания для педагогов, адреса общественных организаций, с которыми ДОУ имеет контакты.

Программно-методический комплект соответствует образовательной программе дошкольного образования.

Обеспеченность ДОУ современной информационной базой (локальная сеть, выход в интернет, электронная почта, электронный каталог, и т. д.).

Информационно-образовательная среда ДОУ включает в себя совокупность технологических средств, компетентность административных и педагогических работников в решении профессиональных задач с применением информационно- коммуникационных технологий.

В ДОУ обеспечен доступ к Интернет-ресурсам, что позволяет педагогам использовать

интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы.

Одним из направлений деятельности ДОУ в области информатизации стало использование компьютерной техники, периферийных устройств (копировальные аппараты, принтеры, сканеры, мультимедийные проекторы), позволяющее оптимизировать управленческие процессы, образовательную и методическую деятельность, обеспечить эффективное решение задач делопроизводства.

В отчётный период осуществлялись действия по формированию информационно-

образовательной среды, направленные на: создание необходимой материально-технической базы, обеспечение рационального использования ИКТ в образовательном процессе. Применение ИКТ позволило применять системный подход в управленческой и педагогической деятельности, повысить качество образовательной деятельности, повышать профессиональный уровень, комплексно использовать электронные образовательные ресурсы в образовательном процессе. 

Вывод:

Учебно-методическое обеспечение в ДОУ в достаточной степени соответствует реализуемым образовательным программам. Для эффективного и полноценного образовательного процесса в соответствии с современными требования для реализации ОП ДО при формировании информационно-образовательной среды необходимо наличие в достаточном количестве современных персональных компьютеров и периферийных устройств.

3.3.Оценка материально – технической базы:

Здание детского сада типовое, двухэтажное, кирпичное, имеет центральное отопление,

канализацию, централизованное водоснабжение. Ежегодно в ДОУ проводится косметический ремонт помещений силами сотрудников.

Материально-техническое обеспечение позволяет решать воспитательно-образовательные

задачи. Структура предметно-развивающей среды наряду с групповыми комнатами включает и специальные помещения (музыкальный и спортивный залы).

Организация предметно-развивающей среды ДОУ соответствует требованиям реализуемой образовательной программы.

Развитие материальной базы связано с бюджетным финансированием, поступлением

денежных средств из субвенции и системы внебюджетного финансирования (родительской платы, оформлением договоров-пожертвований родителями (законными представителями) и перечислением денежных средств на счет Учреждения через расчетно-кассовые операции банков.

Анализируя материально – техническое и финансовое обеспечение в ДОУ, с целью создания атмосферы эмоционального благополучия каждому ребенку, сотруднику, выполнение требований САНПИН, пожарной безопасности, охраны жизни и здоровья детей, персонала, соблюдение мероприятий по обеспечению жизнедеятельности учреждения.

Вывод: материально-техническая база учреждения находится в удовлетворительном состоянии. Необходимо бюджетное финансирование ( ремонт, и выполнение требований по предписанию). Выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности составляет 100%.

Обеспечение безопасности

Основными направлениями деятельности администрации МАДОУ по обеспечению

безопасности в детском саду является: пожарная безопасность, антитеррористическая безопасность, обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований, охрана труда.

В дошкольном учреждении:

- поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, пожарные краны, пожарные шланги и т.д.

- соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.

- оснащен тревожной кнопкой экстренного вызова 
Осуществляется контроль системой видеонаблюдения 

- Установлена пожарная сигнализация и блока речевого оповещения каждые полгода проходят плановые эвакуации детей сотрудниками.

- Организована работа дежурного администратора, вахтера, в ночное время и в выходные дни дежурство сторожей.

Разработаны следующие документы:

- паспорт безопасности;

- паспорт дорожной безопасности;

- положение контрольно- пропускного режима;

- паспорт доступности для инвалидов.

Медицинское обслуживание:

В учреждении имеется медицинский блок: кабинет врача, прививочный кабинет, изолятор. Все помещения оснащены необходимым оборудованием.

Медицинский персонал (медсестра) осуществляют:

- оперативный контроль по проверке санитарного состояния групп;

- проведение профилактических прививок, согласно национальному календарю;

- оперативный контроль за выполнением противоэпидемических мероприятий;

- анализ заболеваемости;

- беседы с родителями;

- консультации с родителями часто болеющих детей;

- санитарно – просветительскую работу с сотрудниками;

- оздоровление детей;

- контроль над приготовлением пищи и режимом питания;

- заполнение журналов на пищеблоке;

Организация питания: В детском саду организовано 4-х разовое питание в соответствии

Методических рекомендаций Минздрава и Института питания АМН «Питание детей в детских дошкольных учреждениях». Для организации полноценного питания разработан полный пакет документов с набором технологических карт по приготовлению блюд, и 10 - дневного меню (на каждое время года: зима, весна, лето, осень).

Контроль над качеством питания, разнообразием блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет старшая медсестра детского сада и бракеражная комиссия детского сада.

Результатом организации питания является выполнением режима, норм питания и калорийности, использование разнообразных блюд эстетикой организации питания, индивидуальным подходом к детям, имеющим аллергию на различные продукты питания, заболевания ЖКТ и т.д., витаминизацией блюд, учетом естественных потребностей ребёнка.

Система оценки образовательной деятельности предполагает оценивание качества условий образовательной деятельности, обеспечиваемых ДОУ, включая психолого-педагогические, кадровые, материально-технические, финансовые, информационно-методические, управление ДОУ и т. д.

Процесс внутренней системы оценки качества образования регулируется внутренними

локальными актами, проводится в соответствии с годовым планированием с использованием качественного методического обеспечения. Результаты оценивания качества образовательной деятельности используются для корректировки образовательного процесса и условий образовательной деятельности и повышения качества образования.

Данные, полученные в результате контрольно-оценочных мероприятий, отражаются в отчёте о результатах самообследования, публичном докладе, других отчётных документах ДОУ. Результаты внутренней оценки качества образования в ДОУ рассматриваются на общем собрании трудового коллектива, педагогическом совете, рабочих совещаниях для анализа эффективности деятельности и определения перспектив развития ДОУ.

В ДОУ была проведена независимая оценка качества образовательной деятельности (НОК

ОД). В оценивании качества образовательной деятельности принимали участие семьи

воспитанников. Это позволило сделать выводы об уровне удовлетворенности предоставляемыми услугами, выявить проблемные моменты и принять своевременные меры по коррекции деятельности ДОУ.

Вывод: В ДОУ создана функциональная, соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая своевременно корректировать различные направления деятельности ДОУ.

4 Результаты образовательной деятельности

Результаты анализа деятельности ДОУ

Результаты самообследования деятельности ДОУ позволяют сделать вывод о том, что в ДОУ созданы условия для реализации образовательных программ дошкольного образования и условия требуют дальнейшего оснащения и обеспечения.

Для совершенствования педагогического процесса необходимо: дальнейшее проектирование образовательного пространства ДОУ, повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, их мотивации на самосовершенствование. Таким образом, результаты проведенного самообследования показали, что ДОУ работает в режиме развития.

Анализ результатов по показателям деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию

1 Образовательная деятельность

2 Инфраструктура
	Принято 

На педагогическом совете 

Протокол №

от
	Утверждаю

Заведующая МАДОУ

Детский сад «Жаргал»

_______ Доржиева Д.Б.
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